
Du hast Lust auf ein modernes Unternehmen, familiären Umgang und eine von Technik 
und Qualität geprägte Umgebung? Dann bewirb Dich bei uns um eine Stelle als

Mitarbeiter / -in Personalbereich (m/w/d)

Auf der ganzen Welt werden unsere Zahnräder und Getriebe in Maschinen unterschied-
lichster Branchen verbaut. Unsere Hochpräzisen Produkte und unser ausgezeichneter 
Service sowie die Art, wie wir miteinander umgehen, sind auch international unser Mar-
kenzeichen. „Präzision mit Gefühl“ ist unser Leitbild.

Deine Aufgaben:
Du übernimmst die gesamte Personaladministration – von der Einstellung bis zum 
Austritt – und erstellst alle relevanten Verträge und Dokumente. Dabei verantwortest du 
das Bewerbermanagement, suchst aktiv nach neuen Mitarbeitenden und organisierst den 
gesamten Recruiting-Prozess. Zudem erstellst du Arbeitsverträge, Zeugnisse und 
arbeitsrechtliche Dokumente. Die monatliche Gehaltsabrechnung führst du unter 
Einhaltung steuer- und sozialversicherungsrechtlicher Vorgaben durch. Im Rahmen des 
Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM) führst du 
Wiedereingliederungsgespräche, während du im Fehlzeitenmanagement Ursachen 
analysierst und Maßnahmen zur Reduzierung von Arbeitsausfällen entwickelst. Darüber 
hinaus organisierst du interne Schulungen, berätst Mitarbeitende zu arbeitsrechtlichen 
Themen und betreust das Sozialversicherungs- und Meldewesen. Zudem pflegst du 
Personaldaten und die Zeiterfassung und koordinierst Dienstreisen.

Dein Profil:
Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und bringst mehrjährige 
Erfahrung im Personalbereich mit – idealerweise mit Schwerpunkt auf BEM, 
Fehlzeitenmanagement und Personalentwicklung. Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, 
Steuer- und Sozialversicherungsrecht zeichnen dich ebenso aus wie dein sicherer 
Umgang mit gängigen HR-Softwarelösungen und MS Office. Deine 
Kommunikationsstärke, dein Durchsetzungsvermögen und deine 
Empathie helfen dir im Umgang mit Mitarbeitenden und 
Führungskräften. Zudem arbeitest du eigenverantwortlich, 
strukturiert und lösungsorientiert.
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Mitarbeiter/-in im Personalbereich (m/w/d) 

Unser Angebot:
• familiäre Atmosphäre, super Betriebsklima und Zusammenhalt, verantwortungsvolle Mitarbeiter
• Aufstiegschancen dank Generationenwechsel
• Unternehmen besteht seit 1949, viele langjährige Betriebszugehörigkeiten sprechen für sich
• Firmenfitness, Fahrradleasing, Betriebssport, Firmenevents wie z. B. Kohlfahrt und

Weihnachtsfeier
• 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld, Schichtzulagen, Prämien für lange Betriebszugehörigkeiten
• abwechslungsreiche Tätigkeit und flache Hierarchien
• Arbeitsplatz mitten in Bremen mit Parkplatz
• Unser Foodji Automat bietet dir täglich gesundes Essen

Falls Du Fragen hast, ruf´uns an! 
Andrea Dannenhaus, Telefon: 0421 5363-800  

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen 
wir uns auf deine Bewerbung! Bitte sende deine 
vollständigen Unterlagen unter Angabe deines 
frühestmöglichen Eintrittstermins und deiner 
Gehaltsvorstellung an die unten stehende 
Adresse.     

TANDLER Zahnrad- und Getriebefabrik GmbH & Co. KG 
Kornstraße 297 - 301 | 28201 Bremen
Frau Dannenhaus | personal@tandler.de | +49 421 
5363-800

Kennzeichne bitte Deine Bewerbung mit folgendem Hinweis:
Ich stimme der Speicherung meiner Personaldaten im Zusammenhang 
mit meiner Bewerbung zu.
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